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1.

1.1.

ZALOZENIA PROGRAMOWO-ORGANIZACYJNE
KSZTALCENIA W ZAWODZIE

OPIS KWALIFIKACJI ABSOLWENTA

Umiejetnosci zawodowe, stanowigce kwalifikacje w zawodzie

W wyniku realizacji ksztatcenia w zawodzie absolwent powinien umie¢:

(") -

postugiwa¢ sie dokumentacjg konstrukcyjng i technologiczng oraz normami
technicznymi,

czytac i interpretowac rysunki wykonawcze i ztozeniowe,

wykonywac szkice prostych czesci maszyn i mechanizmow,

ustala¢ kolejnos¢ zabiegdw przy wykonywaniu operacji wielozabiegowych,
trasowac w zakresie wtasciwym operacjom slusarskim,

rozrozniac i opisywac wiasciwosci materiatdw stosowanych w $lusarstwie,
uzytkowa¢ zgodnie z wymogami racjonalnej eksploatacji: obrabiarki wtasciwe
operacjom $lusarskim, narzedzia i przyrzady $lusarskie,

wykonywacé operacje obrébki slusarskiej: mechanicznej i recznej,

wykonywac¢ proste operacje obrobki skrawaniem, obrébki plastycznej, spawania
i lutowania,

wykonywac¢ operacje montazowe i demontazowe maszyn, urzgdzen, instalacji
oraz mechanizmoéw,

stosowaé techniki pomiarowe i uzytkowaé, zgodnie 2z przeznaczeniem
sprawdziany, przyrzady pomiarowe wiasciwe zakresowi wykonywanej pracy,
przeprowadza¢ ocene stanu technicznego i podstawowe naprawy maszyn,
urzgdzen, przyrzadow i narzedzi.

rozrozniaC smary, chtodziwa i oleje oraz zna¢ zakres ich zastosowan
w operacjach slusarskich,

konserwowag, regulowac i naprawiac sprzet powszechnego uzytku,
wykorzystywac technike komputerowag w praktyce warsztatowej,

ocenia¢ jakos¢ wykonywanych prac,

kalkulowac koszty pracy i materiatow,

stosowac swiadomie zasady bhp, ochrony p.poz. oraz ochrony srodowiska,
organizowac i utrzymywac w czystosci stanowisko pracy,

dziata¢ twoérczo, samodzielnie podejmowac decyzje w procesie pracy oraz
korzysta¢ ze swoich praw (*),

wiasciwie prezentowac swoje kwalifikacje podczas poszukiwania pracy,
wyszukiwac i przetwarzac informacje oraz doskonali¢ kwalifikacje zawodowe (*).

umiejetnosci o charakterze ponadzawodowym

1.2. Wymagania psychofizyczne wtasciwe dla zawodu



— Zainteresowania techniczne.

— Woyobraznia przestrzenna.

— Zdolno$¢ koncentracji uwagi.

— Podzielnos¢ uwagi.

— Szybkie reagowanie na bodzce zewnetrzne.

— Aktywnos¢, zaradnose, odpowiedzialnosé, krytycznosé, niezaleznosc¢,
samodzielno$¢ w dziataniu.

— Woytrwatos¢ i cierpliwo$¢ w realizacji powierzonych dziatan.

— Zamitowanie do doktadnej pracy i porzgdku.

— Koordynacja zmystowo-ruchowa.

1.3. Przeciwwskazania zdrowotne

— Zaburzenia rownowagi i Swiadomosci.

— Zaburzenia psychiczne.

— Sprawnos¢ fizyczna ponizej przecietnej.

— Wady wzroku niepoddajace sie korekcji.

— Brak widzenia obuocznego.

— Uszkodzenia narzgdu stuchu uniemozliwiajgce kontrole stuchowg pracy maszyny.
— Zmiany anatomiczne i czynnosciowe ograniczajgce sprawnosc¢ rak i palcéw.

— Skora rak sktonna do uczulen.

— Zylaki konczyn dolnych.



2. Specyficzne wymagania zawodu

Zawdd Slusarz ma szerokie zastosowanie w gospodarce narodowej, gtownie

w ustugach oraz wytwarzaniu i eksploatacji wyrobdéw technicznych branzy

metalowej. Szeroki asortyment konstrukcji wyrobéw, duza r6znorodnos¢ procesow

technologicznych i warunkéw eksploatacji wymagajg szerokoprofilowego ksztatcenia
zawodowego w takim zakresie, aby absolwent uzyskat podbudowe teoretyczng

I praktycznag do:

* wykonywania i naprawiania narzedzi skrawajagcych do metali, przyrzadow
I uchwytéw obrébkowych oraz przyrzadéw kontrolno-pomiarowych;

* wykonywania napraw elementéw prostych mechanizméw i urzadzehn oraz
typowych narzedzi uzywanych w S$lusarstwie, jak tez wykonywania obrdbki
ostatecznej czesci maszyn oraz montazu zespotdw maszynowych w warunkach
produkcji jednostkowej;

* Swiadczenia ustug w zakresie:

— wykonywania konserwacji i napraw mechanicznego i nie mechanicznego
sprzetu powszechnego uzytku;

— wykonywania i naprawy ozdobnej galanterii metalowej oraz nadawania
wyrobom metalowym ostatecznego, estetycznego wygladu.

Szybkie przeobrazenia w technice, technologii, organizacji produkcji i ustugach
stwarzajg  obiektywng  potrzebe rozwijania  ksztalcenia w  zawodach
szerokoprofilowych. Przyktadem takiego zawodu jest $lusarz. Ksztatcenie w tym
zawodzie zaktada opanowanie weztowych zagadnien ogoélnozawodowych, na
ktérych oparte sg wszystkie procesy technologiczne oraz wszechstronny rozwdj
podstawowych umiejetnosci intelektualnych i praktycznych dajacych dobre
przygotowanie do wielokierunkowej specjalizacji. Miedzy innymi przewiduje sie
nastepujace specjalizacje w zawodzie $lusarz:

- urzgdzenia i instalacje,
- narzedzia i przyrzady,
- wyroby artystyczne.

Coraz szerszy asortyment zmechanizowanego sprzetu powszechnego uzytku
sprawia, ze S$lusarz bedzie w przysziosci szerzej zajmowat sie jego obstugg
i naprawami.

Zakres prac Slusarza jest rozlegty i zréznicowany. Znajduje to swoje
odzwierciedlenie w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie, dla ktérej
wyodrebniono podstawy programowe ksztatcenia w nw. blokach programowych:

* Techniczne podstawy Slusarstwa

* Odwzorowanie i zapis konstrukciji

e Technologia Slusarstwa

* Przedsiebiorczosc¢ i bezpieczenstwo pracy.

Nowym elementem wprowadzonym do modelu szerokoprofilowego
ksztatcenia $lusarzy sa zajecia specjalizujgce, ktdére szkota moze rozwijac¢
w koncowym etapie ksztatcenia. Uwzglednia¢ one powinny specyfike wystepujacych
W regionie zaktadéw pracy i wymagan wydziatdbw i stanowisk, na ktérych moze
pracowac¢ $lusarz. Ponadto specjalizacja zawodowa powinna by¢ kontynuowana
w ramach przewidzianych praktyk zawodowych, w toku pracy zawodowej oraz
ksztatcenia ustawicznego.



Szczegolng role w przygotowaniu $lusarzy spetniajg zajecia praktyczne oraz
praktyki zawodowe, stuzgce rozwijaniu umiejetnosci praktycznych. Ich realizacja
odbywa sie w warsztatach szkolnych, ale rowniez powinny by¢ prowadzone
w zaktadach przemystowych, ustugowych lub prywatnych warsztatach slusarskich.

Warsztaty szkolne powinny petni¢ przede wszystkim funkcje dydaktyczna, ktérej
podporzadkowuije sie zadania produkcyjne. Uczniowie na zajeciach w warsztatach
szkolnych powinni opanowac petny zakres umiejetnosci manualnych w naturalnych
warunkach produkcyjnych. W ramach zaje¢ praktycznych, uczniowie mogq takze
wykonywaé c¢wiczenia nieprodukcyjne, o ile sg one konieczne do petnej realizacji
programu nauczania. W nauczaniu zaje¢ praktycznych wskazane jest stosowanie
etapowosci ksztatcenia.

W pierwszym etapie (podstawowym) praktyczne ksztatcenie powinno
odbywac sie gtéwnie w formie usystematyzowanych pokazéw i ¢wiczen, majacych
na celu wyksztatcenie i utrwalenie elementarnych umiejetnosci praktycznych.

W drugim etapie (rozwojowym) praktyczne ksztatcenie polega na
doskonaleniu umiejetnosci podstawowych i rozszerzaniu ich zakresu tematycznego.

W trzecim etapie (uprofilowujacym) praktyczne ksztatcenie ukierunkowane
jest na nabywanie, rozwijanie i utrwalanie umiejetnosci kierunkowych dla $lusarza
i powinno odbywac¢ sie w zaktadzie (przedsiebiorstwie, zaktadzie ustugowym),
ktérego profil produkcji lub ustug jest maksymalnie zblizony do kierunku ksztatcenia.

W procesie dydaktyczno-wychowawczym szczegdlnie duzy nacisk nalezy
potozy¢ na aktywizowanie i usamodzielnianie ucznidbw w poznawaniu najblizszego
otoczenia i Swiata pracy. Podstawowym zadaniem wychowawczym szkoty jest
ksztattowanie prawidtowej postawy ucznidow, okreslonej w opisie zawodu. Szkotfa
powinna rowniez podkreslaé decydujaca role cztowieka w procesach spotecznego
wytwarzania, rozwija¢ u ucznidw poczucie potrzeby pracy, jako potrzeby zyciowej
oraz potrzebe systematycznego doskonalenia zawodowego.

Realizacja zadan wychowawczych wymaga $cistego wspétdziatania
nauczycieli miedzy sobg oraz statego kontaktu nauczycieli z rodzicami uczniéw
i Srodowiskiem.

Niezbednym elementem procesu dydaktyczno-wychowawczego jest
utrzymanie wiezi szkoty z otoczeniem, w szczegdlnosci z przedsiebiorstwami, ktére
oferujg miejsca pracy dla absolwentéw w zawodzie $lusarz.

Wspétpraca szkoty ze srodowiskiem pracy prowadzi¢ powinna do nawigzania
przez uczniow blizszych kontaktéw z przedsiebiorstwami i firmami oferujgcymi dobrag
jako$¢ produkcji i ustug, w celu rozpoznania rzeczywistych warunkéw pracy
W nauczanym zawodzie, co moze by¢ pomocne przy poszukiwaniu zatrudnienia po
ukonczeniu szkoty.

3. Warunki techniczne

Realizacja ksztatcenia w zawodzie Slusarz powinna odbywac sie w pracowniach
i warsztatach wyposazonych w odpowiednie $rodki techniczne i pomoce
dydaktyczne podporzadkowane: celom, tresciom i preferowanym metodom
ksztalcenia oraz posiadajacych mozliwosci: wykonywania pokazow, <¢wiczen,
projektow i realizowania zaje¢ w grupach.

Szkota ksztatcaca $lusarzy powinna posiadac¢ pracownie:
@ rysunku technicznego,



¢ elektrotechniki i elektroniki,
@ informatyki,
@ technologii.

Wskazane jest, aby w standardowym wyposazeniu pracowni w srodki techniczne
znalazly sie: rzutnik pisma, rzutnik przezroczy, odtwarzacz kaset audio i wideo,
zestawy przedmiotowe kaset audio i wideo, odbiornik TV i inne, specyficzne dla
danej pracowni.

Pracownia rysunku technicznego powinna by¢é wyposazona w pomoce
dydaktyczne wspomagajace ksztattowanie u uczniéw podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci wykonywania i czytania szkicow i rysunkédw technicznych oraz
postugiwania sie dokumentacjg techniczng i normami rysunku technicznego.
Pomocne w tym zakresie powinny byé, podporzadkowane celom i tresciom
ksztatcenia: tablice pogladowe, modele, eksponaty, przekroje, narzedzia pomiarowe,
przezrocza i foliogramy, oprogramowanie komputerowe oraz zbiér norm
dotyczacych rysunku technicznego.

Pracownia elektrotechniki i elektroniki powinna by¢ wyposazona w pomoce
dydaktyczne wspomagajace ksztattowanie u uczniéw podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci, ktdre sg niezbedne w jego dziatalnosci zawodowej z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa obstugi urzadzen i instalacji elekirycznych. Bezpieczna
i sprawna obstuga urzadzen iinstalacji moze by¢ zapewniona wowczas, gdy
obstugujacy posiada podstawowe wiadomosci z zakresu ich budowy i zasady
dziatania.

Osiagniecie zadowalajacych efektéw nauczania i prawidtowej realizacji celdéw i tresci
ksztatcenia z zakresu elektrotechniki i elektroniki jest mozliwe dzieki stosowaniu na
zajeciach odpowiednich pomocy dydaktycznych w formie: plansz, schematéw, tablic
graficznych, modeli i naturalnych pomocy dydaktycznych, zestawdw
demonstracyjno-pomiarowych, przezroczy, foliograméw oraz oprogramowania
komputerowego symulujgcego wiele zjawisk i proceséw.

Pracownia informatyki powinna by¢é wyposazona w pomoce dydaktyczne
wspomagajace ksztattowanie u uczniéw podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
zwigzanych z opanowaniem metod i narzedzi wspotczesnej techniki informatycznej.
Ksztatcenie informatyczne w zawodzie slusarz, powinno by¢ gtéwnie ukierunkowane
na poznanie przez uczacego sie praktycznych zastosowan komputerédw oraz
postugiwania sie nimi w charakterze narzedzi wykorzystywanych w przysztej pracy
zawodowe].

Wyposazenie pracowni powinno zapewni¢ mozliwos¢ samodzielnej pracy ucznidw
(stuchaczy) z komputerem (jeden komputer maksymalnie na dwéch uczniéw), ktory
moze pracowaC¢ w sieci i posiada wiasciwosci multimedialne. W wyposazeniu
pracowni nie powinno zabrakna¢ urzadzen do drukowania i skanowania oraz
niezbednego oprogramowania systemowego i uzytkowego.

Pracownia technologii powinna by¢ wyposazona w pomoce dydaktyczne
wspomagajace ksztattowanie u uczniéw podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu slusarstwa ogolnego i ukierunkowujacego na specjalizacje, wybrang przez



szkote. Stad tez nie bez znaczenia dla jakosci ksztatcenia ma zastosowana
infrastruktura technodydaktyczna (Srodki i pomoce dydaktyczne), ktéra powinna
nawigzywa¢ do rzeczywistych procesdédw technologicznych. Zestawy pomocy
dydaktycznych powinny uwzgledniaé m.in.: foliogramy, fazogramy, plansze, filmy
dydaktyczne, gabloty, modele i eksponaty (typowych narzedzi i przyrzaddéw
stosowanych w pracach slusarskich), dokumentacja proceséw technologicznych,
zestaw PN, oprogramowanie komputerowe i inne.

Wyposazenie warsztatow szkolnych umozliwia¢ powinno wykonywanie typowych
prac Slusarskich z rozszerzeniem o mozliwosci prowadzenia zaje¢ specjalizujgcych.
W wielu przypadkach (organizacja praktycznej nauki zawody, zajecia
specjalizacyjne) wskazana jest wspotpraca szkoty z zaktadami pracy, ktora
umozliwiaé powinna: korzystanie z nowoczesnego wyposazenia technicznego,
doswiadczen i innowacji technicznych oraz doskonalenie celéw i tresci ksztatcenia
zawartych w programach nauczania. Wspétpraca szkoty z zaktadami pracy nie tylko
wzbogaci baze dydaktyczng szkoty, ale przede wszystkim bedzie wptywaé na
podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego, w aspekcie nabywania przez uczniéw
umiejetnosci praktycznych obowigzujacych w rzeczywistych warunkach pracy.

4. Warunki kadrowe

Jednym z gtéwnych czynnikbw zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia
zawodowego sg hauczyciele. Ich wptyw poprzez umiejetnosci i kwalifikacje
absolwentow na jakos¢ produkciji i ustug jest decydujacy. Ksztatcenie w zawodzie
Slusarz wymaga angazowania nauczycieli posiadajacych wyzsze lub $rednie
wyksztatcenie techniczne, kompetencje pedagogiczne oraz doswiadczenie w pracy w
przemysle i ustugach. Wskazane jest aby nauczyciele posiadali przygotowanie
informatyczne, z uwagi na mozliwosci zastosowania komputera i odpowiedniego
oprogramowania w realizacji tresci ksztatcenia kazdego z czterech blokéw
programowych.

Specyfika zawodu slusarz wymaga, aby kadra pedagogiczna w maksymalnym
stopniu odwotywata sie do pokazdéw i cwiczeh praktycznych oraz innych
aktywizujgcych metod nauczania jak: dyskusja, praca pod opiekq instruktora, praca
nad realizacjg projektow indywidualnych i zespotowych.

Koniecznosc¢ stosowania przez nauczycieli metod aktywnych wynika z nastepujgcych

przestanek:

= w trakcie ksztatcenia powinna wystepowaé symulacja dziatan, jakie moze
napotkaé absolwent podczas przyszitej pracy zawodowej;

=» uczen/stuchacz powinien nauczy¢ sie integrowa¢ wiedze z réznych dziedzin

i korzysta¢ z dostepnych zrodet informaciji;
= nalezy uksztattowa¢ umiejetnosci samodzielnego planowania  pracy,

podejmowania decyzji oraz pracy w grupie;
=>» ksztatcenie Slusarzy powinno by¢é ukierunkowane gtéwnie na zapewnienie

uczniom/stuchaczom umiejetnosci praktycznych.

Realizacja powyzszych celow moze by¢ uzyskana metodami stymulujgcymi
aktywnos¢ umystowg kandydatéw do zawodu s$lusarz. Wymaga to innego podejscia



do procesu nauczania-uczenia sie, odmiennego od tradycyjnego stylu pracy

nauczycieli. Oczekuje sie, aby nauczyciele podmiotowo traktowali uczniéw oraz byli:

— tworczy i nastawieni na innowacje, a zwtaszcza dostosowywanie tresci
ksztatcenia do wymagan - standardéw stanowisk pracy oraz zmian na lokalnym
rynku zatrudnienia,

— stymulatorem rozwoju sprawnosci intelektualnych i manualnych uczacego sie,
poprzez tworzenie odpowiednich warunkéw technodydaktycznych w zaleznosci
od realizowanych celéw ksztatcenia,

— przewodnikiem uczacego sie po obszarach wiedzy, co powinno przejawiac sie
w udzielaniu rad w zakresie oczekiwan ucznidw oraz wskazywania zrédet
informacji,

— odpowiedzialni i wdrozeni do samoksztatcenia oraz posiadajacy umiejetnosci
planowania, czuwania na fadem dydaktycznym, organizowania procesu
nauczania i uczenia sie, kontrolowania i oceniania postepdw uczacych sie.
Poprawa skutecznosci ksztatcenia zalezy od zmian w organizacji procesu

dydaktyczno-wychowawczego, a zwtaszcza od wprowadzania aktywnych metod
nauczania-uczenia sie. Rosngca w kierownictwie szko6t i gronie pedagogicznym
swiadomos¢é potrzeby ich stosowania jest jednak niewystarczajgca. Ograniczona
znajomos¢ nowych metod, brak potrzebnych umiejetnosci, niedostateczna
znajomos¢ praktyki oraz czasochtonnos$¢ przygotowania zaje¢ - wszystko to
powoduje, ze sg wprowadzane w ograniczonym zakresie i zbyt powoli. Konieczne
jest  usuwanie  barier  zwigzanych ~z  nowoczesnym  wyposazeniem
technodydaktycznym szkoty oraz postawami uczniéw i nauczycieli.

Nauczyciele dobierajgc aktywne metody nauczania powinni uwzgledniaé¢ nastepujace

czynniki:

cele i tresci ksztatcenia,

= poziom intelektualny i psychofizyczny uczniow,

=» czas przeznaczony na realizacje tematu;

= baze technodydaktyczng;

>

>

v

wiasne kwalifikacje i doswiadczenie;

usytuowanie miejsca ksztatcenia (pracownia, sala, warsztat, stacja
dydaktyczna).

Zaleca sie, aby nauczyciele taczyli odpowiednie metod dla realizacji konkretnego
celu ksztatcenia. Przyktadowo wyktad - stuzy wprowadzeniu do tematu, pokaz
i zajecia praktyczne - umozliwiajg ksztattowanie okreslonych umiejetnosci, dyskusja
W grupie - pozwala na upewnienie sie, ze wszyscy stuchacze rozumiejg to, czego
maja sie nauczy¢, natomiast praca pod opiekg instruktora - zapewnia pomoc dla
kazdego ucznia indywidualnie.

5. Ksztalcenie w réznych typach szkoét i formach organizacyjnych

Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa zawodowego przewiduje ksztatcenie
w zawodzie slusarz w nastepujacych typach szkét:
e szkota zasadnicza dla mtodziezy i dorostych na podbudowie szkoty podstawowej;
e liceum zawodowe (szkota $rednia zawodowa) dla mtodziezy i dorostych na
podbudowie szkoty podstawoweyj;
e szkota policealna (szkota s$rednia zawodowa) dla mitodziezy i dorostych na
podbudowie liceum ogdélnoksztatcacego.



Wszystkie wymienione typy szkét moga prowadzi¢ ponadio w przypadku osob
dorostych, formy stacjonarne i zaoczne, w ktdrych czes¢ zaje¢ moze odbywacé sie
poprzez samoksztatcenie.

Ksztatcenie zawodowe teoretyczne odnosi sie gtéwnie do celow ksztatcenia
blokéw programowych: techniczne podstawy slusarstwa, odwzorowanie i zapis
konstrukcji oraz przedsiebiorczo$¢ i bezpieczenstwo pracy.

Natomiast ksztatcenie zawodowe praktyczne powinno znalez¢ swoje odwzorowanie
w realizacji celéw bloku programowego - technologia Slusarstwa.

W przypadku podjecia przez szkote ksztatcenia Slusarzy w liceum zawodowym,
badz szkole policealnej, nalezy przewidzie¢ wprowadzenie dla ucznidw praktyk
zawodowych, ktére stanowi¢ powinny uzupetnienie zaje¢ praktycznych
realizowanych w szkole. Praktyka moze by¢ traktowana i organizowana jako
poszerzenie zaje¢ specjalizujgcych, umozliwiajgc w ten sposdéb uczniom
wykorzystanie wczesniej nabytej wiedzy i doskonalenie umiejetnosci na konkretnych
stanowiskach pracy zajmowanych przez S$lusarza. Ponadto praktyka powinna
umozliwi¢ poznanie nowych urzadzen i proceséw technologicznych oraz
ukierunkowanie zainteresowan ucznia (stuchacza) na wybor przysztego miejsca
pracy.

Szkota policealna ksztatcaca w zawodzie $lusarz powinna by¢ uruchamiana przy
zespotach szkot zawodowych (najkorzystniej o kierunku mechanicznym).

6. Powiazanie ksztatlcenia zawodowego z ksztatlceniem ogolnym

Ksztalcenie ogodlne stanowi niezbedng podbudowe ksztatcenia zawodowego,

stad tez powinna istnie¢ odpowiednia korelacja tresci ksztatcenia ogolnego
i zawodowego.
Na etapie tworzenia programéw nauczania przedmiotow ogdlnoksztatcgcych
i zawodowych nalezy bra¢ po uwage tresci ksztatcenia, ktére wystepujg w réznych
wyodrebnionych blokach programowych podstawy programowej. Zwrdci¢é nalezy
szczegblna uwage na korelacje tresci ksztalcenia matematyki, fizyki, chemii,
z tresciami ksztatcenia teoretycznych przedmiotéw zawodowych i ich ukierunkowanie
na zawod sSlusarz.



I. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Procentowy udziat
Lp. Nazwa bloku programowego godzin
w cyklu ksztatcenia
1 | Techniczne podstawy sSlusarstwa 12,5%
2 |Odwzorowanie i zapis konstrukciji 5,0%
3 | Technologia Slusarstwa 58,0%
4 | Przedsiebiorczos¢ i bezpieczenstwo pracy 4.5%
Razem ok. 80%

W tabeli zostata podana procentowa ilos¢ czasu (nie mniej niz) przewidziana
na realizacje poszczegdlnych blokow programowych. Jest to minimalny wymiar
czasu niezbedny do opanowania umiejetnosci okreslonych w celach ksztatcenia
poszczegolnych blokéw programowych. Podane wskazniki procentowe nie
wyczerpujg catego wymiaru godzin w cyklu ksztatcenia okreslonego ramowych
planach nauczania. Pozostata liczba godzin (ok. 20%) powinna by¢ rozdysponowania
przez autorOw programu nauczania na dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
lokalnego rynku pracy, w tym specjalizacje w zawodzie.

Podziat godzin na bloki programowe dotyczy zaréwno ksztatcenia miodziezy jak
i dorostych (w formie stacjonarnej i zaocznej).
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lILPODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA

W BLOKACH PROGRAMOWYCH

Techniczne podstawy slusarstwa

. Cele ksztalcenia

Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umiec:

zastosowa¢ wiedze z zakresu wykorzystania energii elektrycznej, materiatéw
elektrotechnicznych, maszyn i urzadzen elektrycznych w praktycznym dziataniu;
zastosowa¢ typowe rozwigzania w budowaniu obwoddw elektrycznych pradu
statego i przemiennego, uwzgledniajac rézne rodzaje odbiornikow elektrycznych;
dokonac obliczen podstawowych wielkosci elekirycznych na podstawie danych
znamionowych odbiornikow;

odczyta¢ ze zrozumieniem wskazania przyrzgdéw pomiarowych witgczonych do
obwodu elektrycznego i mierzacych rézne wielkosci elektryczne;

postuzy¢ sie typowymi schematami uktaddéw elektrycznych i elektronicznych
odczytujgc podstawowe symbole i oznaczenia;

opisac i wyjasni¢ podstawowe prace Slusarskie;

scharakteryzowa¢ wazniejsze materiaty metalowe, niemetalowe i pomocnicze
stosowane w pracach $lusarskich;

wyjasniac¢ procesy tarcia, smarowania, zuzycia oraz korozji metali;

rozroznia¢ i wyjasni¢ metody taczenia materiatdw stosowanych w pracach
Slusarskich;

wyjasniac¢ procesy technologiczne obrobki cieplnej, plastycznej i mechanicznej ;
opisywac i wyjasnia¢ budowe typowych urzadzen technicznych;

rozroznia¢ procesy eksploatacyjne maszyn i urzadzen;

wykonaé podstawowe obliczenia wytrzymatosciowe czesci maszyn;

wyjasni¢ praktyczne aspekty pomiarow, tolerancji, pasowan i chropowatosci
powierzchni;

obstugiwaé sprzet komputerowy w podstawowym zakresie;

opracowa¢ komputerowo tekst oraz wykorzysta¢ informacje zawarte w bazach
danych, do wspomagania przedsiewzie¢ zawodowych;

udoskonala¢ wtasng wiedze i umiejetnosci poprzez: ciggte obserwowanie
najnowszych osiggnie¢ techniki i technologii oraz zapoznawanie sie
z dokumentacjami technicznymi i literaturg fachowa.

. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Prad elektryczny

Magnetyzm i elektromagnetyzm

Maszyny elektryczne pradu statego i przemiennego
Podstawy miernictwa elektrycznego

Elektronika przemystowa

Podstawy materiatoznawstwa

Podstawowe prace slusarskie
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Podstawowe narzedzia slusarskie

Pomiary warsztatowe

Tolerancje, pasowania i chropowato$¢ powierzchni
Trasowanie

Obrdébka cieplna, cieplno-chemiczna i plastyczna metali
Techniki tgczenia metali

Obrébka mechaniczna skrawaniem

Mechanizmy i elementy maszyn

Typowe obliczenia wytrzymato$ciowe
Fizyko-chemiczne podstawy eksploatacji maszyn i urzadzen
Korozja metali i powtoki ochronne

Podstawy obstugi komputera PC i edyciji tekstu

3. Zalecenia dotyczace oceniania

Kontrola efektéw nauczania-uczenia sie polega na ocenianiu, ktéremu przypisuje
sie trzy funkcje: diagnostyczna, prognostyczng i motywacyjna.

Funkcja diagnostyczna wigze sie z okresleniem poziomu i zakresu wiadomosci
i umiejetnosci. Funkcja prognostyczna sprowadza sie do przewidywania, na
podstawie aktualnych osiggnie¢, przysztych loséw szkolonych oséb. Jednakze
prognozy te nalezy traktowa¢ z pewng rezerwa, gdyz dane, ktorymi operuje sie
W momencie prognozowania, sa ha o0got niepetne. Funkcja motywacyjna
(wychowawcza) polega na tym, ze ocena oddziatuje na sfere postaw i wptywa na
samokontrole i samoocene uczniow.

Tradycyjne ocenianie za pomocg stopni jest intuicyjne, czesto mato obiektywne,
gdyz nauczyciele (instruktorzy) stawiajg rozne wymagania i zmienne kryteria wobec
uczniow. Stad tez jedna ze skuteczniejszych metod obiektywizacji kontroli wynikow
nauczania polega na zastosowaniu testow dydaktycznych, zwanych tez testami
osiggniec¢ szkolnych. Test (sprawdzian testowy) jest zbiorem zadan dostosowanych
do okres$lonych tresci i uwzgledniajacych wymagania programowe.

Sprawdzian testowy jest jednym z narzedzi dydaktycznych, a jego rola ogranicza
sie do kontroli i oceny. Kontrola i ocena poziomu wiadomosci i umiejetnosci
uczniow/stuchaczy stuzy okresleniu efektywnosci dydaktycznej tzn. pozwala na
podjecie zabiegbéw zmierzajacych do zlikwidowania: r6znic miedzy wiedzg uczniéw,
brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach. Uktadajac sprawdzian testowy nalezy
przeprowadzi¢ analize celéw i tresci ksztatcenia i na tej podstawie okresli¢ kryteria
wymagan.

Do badania osiggnie¢ uczniéw w zakresie planowanych celéw ksztatcenia bloku
programowego techniczne podstawy sSlusarstwa najlepiej stuzg testy
sprawdzajace, skonstruowane wedtug kryterium celu. Testy te spetnia¢ powinny kilka
istotnych funkcji:

— pokazuja, czy uczen osiggnat cel, a wiec, czy moze przejs¢ do pracy nad
osigganiem nastepnego celu;

— pozwalajg wczesnie wykry¢ i zdiagnozowac niepowodzenie w uczeniu sie, a tym
samym ustali¢, jakie w tym przypadku wskazane jest nauczanie wyrownawcze;

— dostarczajg danych, na podstawie ktérych udoskonali¢ mozna proces nauczania -
uczenia sie;
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— stuzg obiektywnej ocenie ucznidow przez nauczyciela.

Kontrola wedtug kryterium celu oznacza, ze aby zbada¢ rezultaty uczenia sie,
nalezy skonstruowac testy lub inne narzedzia kontroli, ktdre mierzg bezposrednio
zachowanie wykonawcze opisane w formie celéw ksztatcenia bloku programowego.
Nalezy zatozy¢, ze ocena poziomu umiejetnosci uczniow bedzie prowadzona po
zakonczeniu kazdego dziatu programowego z wykorzystaniem narzedzi pomiaru
dydaktycznego. Moga tu wystepowac zadania wielokrotnego wyboru lub krotkiej
odpowiedzi.
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Odwzorowanie i zapis konstrukcji

1. Cele ksztalcenia
Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umie¢:

— wykorzysta¢ zasady tworzenia odwzorowania graficznego réznych konstrukciji
oraz poszczegllnych jej elementdw zgodnie z przyjetymi normami
technicznymi;

— dobra¢ materiaty i narzedzia rysunkowe do tworzenia odwzorowania
graficznego elementdéw konstrukcyjnych oraz czesci maszyn;

— zastosowac¢ odpowiednie techniki zapisu podczas wykonywania odwzorowan
konstrukcyjnych;

— przedstawi¢ w odpowiednich rzutach ksztatt i wielko$¢ elementow
konstrukcyjnych, rodzaje potgczen  wystepujacych ~w  konstrukcjach
mechanicznych;

— odczyta¢ informacje zawarte w technicznej dokumentacji oraz schematach
rysunkowych dotyczace konstrukcji mechanicznych,

— przedstawi¢c w odwzorowaniach konstrukcyjnych uproszczenia rysunkowe
czesci maszyn oraz typowych potaczen;

— skorzystac z norm rysunku technicznego podczas przygotowywania
i odczytywania rysunkdw technicznych;

— zastosowac technike komputerowg do przygotowania i zapisywania informacji

rysunkowej;
— udoskonala¢ wiasng wiedze i umiejetnosci poprzez: ciggte obserwowanie
najnowszych osiggnie¢ techniki i technologii oraz zapoznawanie sie

z dokumentacjami technicznymi i literaturg fachowa.

N

Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Zasady tworzenia rysunku technicznego

Konstrukcje geometryczne

Zasady szkicowania elementow

Rzutowanie prostokatne i aksonometryczne

Zasady wymiarowania

Zasady wykonywania widokow i przekrojow

Uproszczenia rysunkowe

Rysunki wykonawcze i ztozeniowe

Sposoby oznaczania chropowatosci i falistosci powierzchni, tolerancji
wymiaréw, pasowan, tolerancji ksztaftu i potozenia, rodzajow obrdébek
powierzchni

e Gospodarka rysunkowa

e Wprowadzenie do komputerowego oprogramowania uzytkowego

3. Zalecenia dotyczace oceniania
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Do badania osiggnie¢ ucznibw w zakresie planowanych celow ksztatcenia
najlepiej stuzg testy sprawdzajgce, skonstruowane wedtug kryterium celu. Testy te
spetniac¢ powinny kilka istotnych funkcji:

— pokaza¢, czy uczen osiggnagt cel, a wiec, czy moze przejs¢ do pracy nad
osigganiem nastepnego celu;

— zdiagnozowac i wykry¢ niepowodzenie w uczeniu sie, a tym samym ustali¢, jakie
w tym przypadku wskazane jest nauczanie wyréwnawcze;

— dostarczy¢ danych, na podstawie ktérych udoskonali¢ mozna proces nauczania -
uczenia sie;

— zobiektywizowaé¢ ocene ucznidw przez nauczyciela.

Kontrola wedtug kryterium celu oznacza, ze aby zbadac¢ rezultaty uczenia sie,
nalezy skonstruowac testy lub inne narzedzia kontroli, ktére mierza bezposrednio
zachowanie wykonawcze, opisane w formie celéw w danym bloku programowym.

Osiggniecia szkolne uczniéw, w zakresie wyodrebnionych celéw ksztatcenia
bloku programowego odwzorowanie i zapis konstrukcji, powinny dotyczy¢
poziomu wiadomosci i umiejetnosci nabywanych w trakcie realizacji procesu
nauczania-uczenia sie i by¢ oceniane za pomoca sprawdzianéw dydaktycznych.
Zadania w sprawdzianie dydaktycznym powinny mie¢ charakter mieszany i sktadaé
sie z zadan wielokrotnego wyboru, kroétkiej irozszerzonej odpowiedzi oraz
obejmowac zagadnienia z zakresu:

— czynnosci zwigzanych z rysowaniem wybranych konstrukcji geometrycznych,

— czynnosci zwigzanych ze szkicowaniem wybranych elementow,

— umieszczania wymiarowania na rysunkach czesci maszyn,

— umieszczania oznaczen chropowatosci powierzchni, tolerancji, pasowan i innych
na rysunkach czesci maszyn,

— czytania rysunkdéw czesci maszyn,

— odwzorowania informacji rysunkowej z wykorzystaniem techniki komputerowe;.

Badania formatywne, ze wzgledu na specyfike bloku tematycznego, powinny
ponadto obejmowaé wytwory pracy ucznibw w postaci wykonanych szkicow
roznorodnych elementow i czesci maszyn i sprowadzac sie do prezentacji i obrony
wykonanych przez nich rysunkdow.

Ze wzgledu na szerokie zastosowanie techniki komputerowej w pracach
rysunkowych, nalezy przewidzie¢ zadania sprawdzajace, obejmujgce podstawowe
dziatania ucznia z wykorzystaniem systemu komputerowego, jako narzedzia do
kopiowania, drukowania i zapisywania informacji (rysunkéw technicznych). Taki
sprawdzian powinien mie¢ na celu ocene umiejetnosci ucznia w zakresie
wyedytowania w komputerze rysunku technicznego w odpowiednim programie,
zapisanie na dysku, przekopiowanie na inny dysk (wymienny) oraz wydrukowanie
gotowego rysunku z wykorzystaniem drukarki (igtowej, atramentowej, laserowej) lub
plotera.
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Technologia slusarstwa

. Cele ksztalcenia

Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umiec:

okreslaé przeznaczenie i wyjasnic budowe narzedzi do obrobki recznej
I mechanicznej metali i ich stopdw,

wyjasnia¢ budowe i okresla¢ przeznaczenie przyrzadéw do: obrébki skrawaniem,
obrébki plastycznej ttoczeniem, przetwarzania tworzyw sztucznych, spawania
| zgrzewania,

wyjasnia¢ budowe i okresla¢ przeznaczenie uchwytow do: obrébki skrawaniem,
spawania i zgrzewania,

wyréznia¢ elementy sktadowe, okreslac zasade dziatania i przeznaczenie
typowych instalacji,

okresla¢c cechy charakterystyczne demontazu, montazu i naprawy oraz
wykonywa¢ operacje Slusarskie, montazowe, demontazowe, naprawcze
i konserwacyjne,

dokonywa¢ pomiarow i sprawdzania z zastosowaniem uniwersalnych

i specjalistycznych narzedzi pomiarowych i sprawdziandw,

wykonywac potgczenia roztgczne i nieroztgczne,

wykonywac operacje obrébkowe na uniwersalnych obrabiarkach skrawajacych,
wykonywac operacje obrdébki plastycznej,

naprawiac, regulowac i konserwowaé narzedzia, przyrzady i instalacje oraz sprzet
powszechnego uzytku,

wykonywaé podstawowe prace produkcyjne i ustugowe na typowych stanowiskach
Slusarskich,

wspotdziata¢ i komunikowac sie z réznymi podmiotami procesu pracy,
zorganizowaC wtasne stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii
| bezpieczenstwa pracy.

. Tresci ksztalcenia (dzialy programowe)

Zasady naprawy obiektow technicznych

Narzedzia skrawajace

Przyrzady i uchwyty do obrobki skrawaniem

Narzedzia i przyrzady do obrébki plastycznej ttoczeniem
Przyrzady do przetwérstwa tworzyw sztucznych
Przyrzady i uchwyty do spawania i zgrzewania
Instalacje wodociggowo-kanalizacyjne

Instalacje wentylacyjno-klimatyzacyjne

Instalacje centralnego ogrzewania

Sprzet powszechnego uzytku

Wykonywanie podstawowych operacji slusarskich
Wykonywanie wybranych operacji obrobki skrawaniem (toczenie, frezowanie,
szlifowanie)
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e Wykonywanie wybranych operacji obrobki plastycznej (ciecie, ksztattowanie,
taczenie z zastosowaniem odksztatcen)

e Wykonywanie potaczen nieroztgcznych: spawanych, zgrzewanych, lutowanych
i klejonych

e Wykonywanie operacji montazowych i demontazowych

Naprawianie i wykonywanie narzedzi: skrawajgcych, do obrobki plastycznej i do

przetwoérstwa tworzyw sztucznych

Naprawianie i wykonywanie przyrzadow i uchwytow

Naprawianie i wymienianie elementéw instalacji wodociggowo-kanalizacyjnych

Naprawianie i wymienianie elementéw instalacji wentylacyjno-klimatyzacyjnej

Wykonywanie i naprawianie instalacji centralnego ogrzewania

Konserwowanie i naprawianie sprzetu powszechnego uzytku.

Praca na typowych stanowiskach $lusarskich w przedsiebiorstwach

przemystowych i ustugowych

3. Zalecenia dotyczace oceniania

Sprawdzenie osiggnie¢ szkolnych uczniéw, w zakresie wyodrebnionych celéw
ksztatcenia bloku programowego technologia slusarstwa, powinno obejmowaé
wiadomosci teoretyczne i umiejetnosci praktyczne, ksztattowane w procesie
nauczania-uczenia sie. Ocena osiggnie¢ ucznibw wymaga zastosowania
ré6znorodnych sprawdziandéw dydaktycznych.

Zadania w sprawdzianie dydaktycznym powinny mie¢ charakter mieszany
i sktadac sie z zadan wielokrotnego wyboru, krotkiej i rozszerzonej odpowiedzi oraz
z zadan (sprawdziandéw) praktycznych, polegajacych na wykonaniu $cisle
okreslonych czynnosci i wytworow z zakresu:

— technologii wykonywania potaczen roztacznych i nieroztacznych oraz
podstawowych operacji slusarskich,

— napraw, konserwaciji i regulacji narzedzi skrawajacych, przyrzadow i uchwytéw,

— reqgulacji, naprawy i konserwacji instalacji wodociggowo-kanalizacyjnych,
wentylacyjno-klimatyzacyjnych i centralnego ogrzewania,

— napraw, regulacji i konserwacji sprzetu gospodarstwa domowego powszechnego
uzytku.

Badania osiggnie¢ szkolnych, ze wzgledu na waznos¢ i specyfike tematyki
zawartej w tym bloku programowym, powinny byé przeprowadzane wyjatkowo
starannie i szczegétowo. Poniewaz tresci tego bloku najbardziej odzwierciedlajg
wymagania konkretnych stanowisk pracy, zajmowanych przez slusarza w warunkach
zatrudnienia, w ocenianiu powinien by¢ potozony duzy nacisk na sprawdzenie:

* stopnia samodzielnosci,
* szybkosci i trafnosci podejmowanych decyzji,
* inwencji i pomystowosci przy rozwigzywaniu réznorodnych zadan.

Wszystkie zadania, w trakcie badan osiggnie¢ szkolnych i oceniania, nalezy tak
przygotowaé, aby uczniowie rozwigzywali je indywidualnie, bez koniecznosci
korzystania ze srodkéw dydaktycznych, urzadzen technicznych i innych materiatéw
znajdujacych sie poza zasiegiem szkoty, w ktdrej odbywa sie ocenianie.

Podstawowe kryteria, stuzgce do oceny poziomu opanowania umiejetnosci
praktycznych, powinny obejmowac:
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postawe zawodowg (czystosc i estetyka miejsca pracy, przestrzeganie przepiséw
bhp i higieny osobistej, poszanowanie mienia warsztatowego, stosunek do
przetozonych i kolegdéwy);

organizacje pracy (przygotowanie sie wucznia do pracy, zgromadzenie
odpowiednich materiatbw zgodnie z dokumentacjg, dobdér narzedzi do
wykonania zadania, dob6r narzedzi pomiarowych i przyrzadoéw, przygotowanie
organizacyjne stanowiska pracy);

umiejetnos¢ korzystania z narzedzi i sprzetu zmechanizowanego (poprawnos$cé
obstugi maszyn i urzadzen, dobdr i witasciwe korzystanie z narzedzi, sprzetu
mechanicznego i wyposazenia, konserwowanie i zabezpieczenie maszyn,
urzadzen i wyposazenia po zakonczonej pracy);

umiejetnos¢ wykonywania pracy (sprawdzenie pobranych materiatébw przed
rozpoczeciem pracy, prawidtowos¢ mocowania materiatbw i narzedzi,
poprawnosc¢ rozpoczecia pracy, zachowanie kolejnosci wykonywania czynnosci
wedtug obowigzujgcej technologii, poprawne wykonanie pracy, kultura pracy,
zachowanie porzadku na stanowisku pracy, w czasie pracy i po jej zakonczeniu);

umiejetnos¢ ekonomicznego wykonywania pracy (rytm pracy, czas wykonywania
zgodnie z norma, oszczednos¢ materiatow, usprawnianie technologii produkciji
prowadzace do skrdcenia czasu, poprawy jakosci, bhp itp.);

standard jakosci wykonanej pracy (zgodnos$¢ wyrobu lub ustugi z dokumentacja,
estetyka i jakos¢ wykonania, rzetelno$¢ i kompetentnosc ustugi).

Przedsiebiorczosc¢ i bezpieczenstwo pracy

. Cele ksztalcenia

Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umie¢:

postugiwac sie podstawowymi pojeciami ekonomicznymi;

zinterpretowac i objasniac¢ typowe mechanizmy rynkowe;

skorzystac ze zrodet wiedzy ekonomicznej i prawnej;

podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem pracy;

dziata¢ zgodnie z przystugujgcymi prawami i obowigzkami pracownika;
zastosowacé procedury zwigzane z podejmowaniem dziatalnosci gospodarczej;
zorganizowac i prowadzi¢ wtasng firme;

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa podczas obrébki recznej i maszynowej
oraz pracy z urzgdzeniami elektrycznymi;

udziela¢ pierwszej pomocy osobom poszkodowanym,

przestrzegac zasad ochrony srodowiska naturalnego.

. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Wprowadzenie w zagadnienia srodowiska pracy i gospodarki
Podmioty gospodarcze i jego pracownicy

Podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej

Podstawowe wiadomos$ci o marketingu

Zasady bhp, ochrony srodowiska i ochrony ppoz.
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3. Zalecenia dotyczace oceniania

Gtownym celem ksztatcenia w bloku przedsiebiorczos¢ i bezpieczenstwo
pracy jest przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru przyszitej drogi
zawodowej, podejmowania dziatalnosci gospodarczej w warunkach gospodarki
rynkowej oraz bezpiecznego wykonywania pracy w relacjach:
cztowiek - obiekty techniczne,
cztowiek - Srodowisko,
obiekty techniczne - Srodowisko.

Dlatego tez nacisk nalezy potozy¢ na znajomos$¢ i rozumienie zasad:
funkcjonowania gospodarki rynkowej, poszukiwania pracy i pomystu na wtasng firme
oraz zapewnienia bezpieczehnstwa w srodowisku pracy.

Wychodzac z powyzszych zatozen, ocena osiggnie¢ szkolnych powinna petnic¢
funkcje aktywizujaca i mobilizujacg do pracy zaréwno ucznia jak i nauczyciela. Stad
tez zaleca sie, aby proces oceniania obejmowat:

— diagnoze posiadanego stanu wiedzy i umiejetnosci ucznibw pod katem
zaktadanych celow ksztafcenia,

— identyfikowanie postepow uczacych sie w toku realizacji tresci ksztatcenia oraz
wykrywanie trudnosci w osigganiu zatozonych celéw ksztatcenia,

— sprawdzenie stanu wiedzy i umiejetno$ci ucznia po zrealizowaniu tresci
ksztatcenia objetych programem nauczania.

Poziom posiadanej wiedzy i umiejetnosci moze by¢ sprawdzany przez rézne
formy prac:

— pisemnych: testy osiagniec¢ szkolnych, opisy, raporty, relacje;
ustnych: dyskusje, pogadanki;

wykonywanie projektow, zadan lub ¢wiczen;

obserwacja pracy uczniow.

Badanie osiggnie¢ szkolnych ucznidw z wykorzystaniem testow wymaga
przygotowania zadan testowych, opracowania informacji na temat warunkéw
testowania oraz opracowania instrukcji (klucza) do analizowania wynikéw oceny.

Zadanie testowe powinno dotyczy¢ jednej czynnosci ucznia i wymagac od
niego pokonania jednej istotnej trudnosci. Powinno by¢ tak skonstruowane, aby dla
znalezienia rozwigzania, badani uczniowie musieli wykonaé przewidziang w planie
sprawdzianu testowego czynnosé, tzn.: przypomnie¢ sobie odpowiednie umiejetnosci
intelektualne, wykazaé sie ich zrozumieniem oraz zastosowac¢ w okre$lonej sytuaciji
umiejetnosci praktyczne.

Jezyk zadan testowych powinien by¢ Scisty i precyzyjny w stopniu odpowiednim do
danego poziomu nauczania. Nalezy unika¢ wieloznacznosci.

Przy konstruowaniu sprawdziandéw testowych stosowac¢ nalezy nastepujace
formy zadan:

Zadania otwatrte jak:

e zadanie rozprawka

¢ zadanie krotkiej odpowiedzi
e zadanie z lukg

Zadania zamkniete jak:
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e zadania wyboru wielokrotnego
e zadania typu prawda-fatsz
e zadania na dobieranie

Forma zadan testowych zalezy od wyboru odpowiedniego typu zadania. Do zadan
uprzywilejowanych naleza zadania wyboru wielokrotnego oraz =zadania na
dobieranie. Zadania z lukg i zadania typu prawda - fatsz stosowane sg do
sprawdzania wiadomos$ci. Natomiast do badania umiejetnosci nalezy zastosowac
trudniejsze zadania wyboru wielokrotnego oraz zadania na dobieranie z odpowiednio
wigczonymi rysunkami. Zadania testowe nie powinny zawiera¢ stdw i polecen
wieloznacznych, a ich tres¢ powinna by¢ jednakowo zrozumiata dla wszystkich
uczniow.
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